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VISTO:
La publicacion del Estatuto de la Universidad, aprobado por Ordenanzas Nros 007 y 008 de
la Asamblea Universitaria, en el Boletin Oficial de la Republica Argentina de fecha 29 de Enero de 2009, y

CONSIDERANDO:

Que el Boletin Oficial publica el texto tnico y ordenado del Estatuto, como claramente se deriva de
las citadas Ordenanzas de la Asamblea Universitaria.

Que ante la necesidad institucional de brindar copias del Estatuto Universitario, se hace entrega de
ambas Ordenanzas, lo cual puede generar dudas de interpretacion.

Que resulta evidente la conveniencia de contar con un texto unico y ordenado del Estatuto de la
Universidad como por otro lado fue resuelto al momento de su publicacion en el Boletin Oficial, que es el
instrumento legal y administrativo que otorga plena vigencia a esta norma superior.

Que en el contexto comentado, resulta necesario que la Universidad disponga de un texto Gnico y
ordenado de su Estatuto.

Que corresponde a este Consejo Superior ejercer el contralor de legitimidad.

Que este tema resultd aprobado por unanimidad.

EL HONORABLE CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA SAN JUAN BOSCO
ORDENA:

ARTICULO 1°.- Aprobar el texto tnico y ordenado del Estatuto de la Universidad Nacional de la
Patagonia San Juan Bosco -aprobado por Ordenanzas "A.U." Nros. 007 y 008- que se agrega como Anexo y
forma parte de la presente.

ARTICULO 2°.- Registrese, cursense las comunicaciones que correspondan y cumplido, archivese.-
DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONSEJO SUPERIOR DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA SAN JUAN BOSCO A VEINTICUATRO DIAS DEL
MES DE ABRIL DE DOS MIL NUEVE.

ORDENANZA CONSEJO SUPERIOR N° 120

UNPSJB

NIDIA SILVIA LEON JORGE MANUEL GIL
SECRETARIA PRESIDENTE
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ANEXO

ESTATUTO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA
SAN JUAN BOSCO

TITULO I
PRINCIPIOS CONSTITUTIVOS

Capitulo I

Funciones

Articulo 1° - La Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco, como institucion
educacional de estudios superiores, con la misién especifica de crear, preservar y transmitir la cultura
universal, reconoce la libertad de ensefiar, aprender e investigar y promueve a la formacion plenaria del
hombre como sujeto y destinatario de la cultura. En tal sentido organiza e imparte la ensefianza cientifica,
humanista, profesional, artistica y técnica; contribuye a la coordinacion de los ciclos preuniversitarios y
superior para la unidad del proceso educativo; estimula las investigaciones, el conocimiento de las riquezas
nacionales y los sistemas para utilizarlas y preservarlas y proyecta su accion y los servicios de extension
universitaria hacia todos los sectores populares.

Articulo 2° - Otorga titulos universitarios y titulos habilitantes para el ejercicio profesional por los
estudios cursados en ella, asimismo confiere grados académicos.

Articulo 3° - La Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco, en virtud de su autonomia se
da su Estatuto, define sus o6rganos de gobierno estableciendo sus funciones y decidiendo sobre su
integracion, elige sus autoridades, designa o contrata su personal, establece el régimen de acceso,
permanencia y promocion de su personal docente y no docente, crea y desarrolla carreras universitarias de
grado y de posgrado, se vincula con otras Universidades e Institutos Superiores del pais y del extranjero para
el mejor cumplimiento de sus fines, fija el régimen de admision, permanencia y promocion de los
estudiantes, asi como los regimenes que regulan las equivalencias y revalidas de titulos extranjeros y
reconoce oficialmente a sus asociaciones estudiantiles.

Articulo 4° - La Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco guarda profundas relaciones
de solidaridad con la sociedad de la cual forma parte. Es un instrumento de mejoramiento social al servicio
de la Nacion y de los ideales de la humanidad. En su seno no se admiten discriminaciones de ningun tipo.
Asegura dentro de su recinto la mas amplia libertad de ensefianza, investigacion y expresion.
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Capitulo IT

Composicion

Articulo 5° - La estructura regional de la Universidad establece en su conformacion la sede de su
Rectorado en la ciudad de Comodoro Rivadavia y sedes regionales de cobertura de su ambito jurisdiccional.
Componen la Universidad:
¢ Facultades.
¢ Otros centros de ensefianza, investigacion y creacion: Institutos y Escuelas Superiores, Colegios y otros

establecimientos.
¢ Organismos de accion social y de extension universitarias.

TITULO II
ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS

Capitulo I

Ensenanza

Articulo 6° - La ensefanza universitaria tendra caracter y contenido ético, cultural, social, cientifico
y profesional. Sera activa, objetiva y general en el sentido de universal.

Articulo 7° - El caracter cultural de la ensefianza profesional y cientifica, a cargo de los
establecimientos de enseflanza superior, implica, en la forma que establezcan los respectivos Consejos
Directivos, la exigencia del conocimiento de los problemas fundamentales del saber y de la realidad social
contemporanea.

Los estudios sistematicos de posgrado conducentes a grados académicos de Magister y Doctor seran
propiciados en toda disciplina que se adecue a esta modalidad. También se deberan fomentar carreras de
posgrado para la formacion de Especialistas en temas necesarios al desarrollo del pais y la region. La
reglamentacion de la ensefianza de posgrado debera tener en cuenta que para las disciplinas especificas se
requerira el aval de la Facultad correspondiente.

Articulo 8° - Para ingresar como alumno a la Universidad se debe haber aprobado el nivel medio o
ciclo polimodal de ensefianza. En el caso de excepciones previstas por normas vigentes, debera demostrarse,
a través de las evaluaciones que la Universidad prevea como sistema de admision especifico, la preparacion
acorde con los estudios que se propone iniciar, asi como aptitudes y conocimientos suficientes para cursarlos
satisfactoriamente.

Articulo 9° - La ensefianza serd impartida por profesores titulares, asociados, adjuntos, contratados,
interinos, libres, honorarios, eméritos, consultos, autorizados y auxiliares de la docencia.

Articulo 10° - Se establece la periodicidad de la catedra universitaria.
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Articulo 11° - La asistencia de los alumnos a las clases tedricas no es obligatoria, pero si a las clases
o trabajos practicos, en las condiciones que reglamente cada Facultad.

Articulo 12° - Cada Facultad establecera y reglamentara el régimen de promocion de sus alumnos.

Articulo 13° - La ensefanza de los niveles preuniversitarios tendrd caracter de experimentacion e
innovacion pedagogica, orientandose en el sentido de contribuir a su perfeccionamiento e integracion con la
ensefianza superior del pais.

Libertad de aprender

Articulo 14° - A los centros de ensefianza, y de acuerdo con las reglamentaciones que se dicten,
tendran libre acceso los estudiantes, graduados y personas que deseen adquirir conocimientos. La calidad de
oyente no dara opcidn a grado ni titulo universitario alguno.

Los oyentes que hubieran asistido a clases o aprobado trabajos practicos o examenes, podran solicitar
la expedicion del correspondiente certificado, no pudiendo invocar dichos antecedentes para obtener un
derecho distinto a su calidad de tales.

Institutos o Escuelas Superiores y
Establecimientos de Enseilanza Preuniversitaria

Articulo 15° - Los Institutos o Escuelas Superiores tendran un Director y un Consejo, bajo la
presidencia de aquél, que tendra voto en todos los casos, con prevalencia si hubiere empate.

El Consejo Superior reglamentara su constitucion y funcionamiento, con sujecion a la proporcion de
los Consejos Directivos y normas vigentes para los mismos.

Articulo 16° - Los Directores de Institutos y Escuelas Superiores y demas dependencias docentes del
Rectorado y del Consejo Superior seran designados por este Cuerpo, a propuesta del Rector.

Articulo 17° - En los establecimientos de ensefianza preuniversitaria, dependientes del Rectorado,
del Consejo Superior, de Escuela Superior o Instituto, podran constituirse Comisiones o Consejos Asesores
con capacidad para proponer reglamentaciones internas, las que deberan ser aprobadas por la autoridad
competente.

Capitulo IT

Investigacion

Articulo 18° - Se considera a la investigacion cientifica como una actividad normal inherente a la
condicion de docente universitario.
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Articulo 19° - La Universidad desarrollara la investigacion basica y aplicada, acordara las maximas
facilidades para su realizacion y estimulara los trabajos de investigacion que realicen los miembros de su
personal docente, graduados, estudiantes y terceros. Acordara becas de perfeccionamiento y mantendra
intercambios con otras Universidades, centros cientificos y culturales del pais y del extranjero.

Articulo 20° - Para la coordinacidon y promocion de la investigacion cientifica funcionara un Consejo
de Investigaciones, como asesor del Rector y del Consejo Superior. La organizacion y el funcionamiento de
este Consejo seran reglamentados por el Consejo Superior.

Capitulo II1

Extension

Articulo 21° - La Universidad considera a la extensioén universitaria como uno de los medios de
realizar su funcion social.

Articulo 22° - La Universidad realizara una labor organizada y permanente en el seno de la sociedad,
que propenda a la dignificacion integral del hombre, a la formacién de la conciencia democratica, vigorosa y
esclarecida y a la capacitacion cultural y técnica del pueblo. Estimulara todas aquellas actividades que
contribuyan sustancialmente al mejoramiento social del pais, al afianzamiento de las instituciones
democraticas y a través de ello a la afirmacion del derecho y la justicia.

Articulo 23° - La Universidad organiza la publicacion y la difusion de la labor intelectual de sus
integrantes y, ademas, procura publicar las obras mas significativas de las culturas argentina y universal.

TITULO III
COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Capitulo I

Docentes

Articulo 24° - El ingreso y todo cambio de categoria de los docentes se hara por concurso publico y
abierto de oposicion y antecedentes, debiendo preverse para cada caso la constitucion de jurados integrados
por profesores de Universidades Nacionales por concurso, de igual o mayor categoria que el cargo que se
concursa, o excepcionalmente por persona de idoneidad indiscutible aunque no retina esa condicion, que
garanticen la mayor imparcialidad y el maximo rigor académico. El Consejo Superior deberd reglamentar la
participacion de los alumnos como integrantes del jurado.
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Articulo 25° - La Universidad implementara un sistema de carrera académica en el que se pautara el
trayecto del cuerpo docente en la Institucion, atendiendo a los siguientes aspectos que reglamentara el
Consejo Superior:

e Definicion de criterios de calidad como expresion de una politica académica en las funciones sustantivas

de la universidad.

e Concurso de antecedentes y oposicion como requisito indispensable para el ingreso a la docencia
universitaria.

e Periodicidad de catedra en las primeras etapas.

o Estabilidad a partir del cumplimiento de pautas especificas.

e Evaluaciones periddicas y permanentes.

e Posibilidad de poder implementar el concurso cerrado, ante determinadas situaciones y para ciertas
categorias docentes.

Articulo 26° - Cuando vacare o se creare un cargo de profesor se llamara a concurso de titulos,
méritos y antecedentes docentes y cientificos, dentro de un plazo perentorio tal que no se vea afectada la
continuidad de la actividad académica.

Articulo 27° - El cuerpo docente de la Universidad se compone de: a) los Profesores y b) los
Auxiliares de Docencia. La Universidad establece para los Profesores las siguientes clasificaciones:

Categorias: a) Titular
b) Asociado
¢) Adjunto
d) Honorario
¢) Emérito
f) Consulto

Caracter: a) Regular
b) Interino
¢) Contratado

Para los Auxiliares de Docencia graduados se establecen las siguientes clasificaciones:
Categorias: a) Jefe de Trabajos Practicos
b) Auxiliar de Primera

Caracter: a) Regular
b) Interino

Articulo 28° - Los profesores regulares seran designados por el término de cinco (5) afios, que se
podra renovar por otros cinco (5) aflos, sin concurso, con el voto de las dos terceras partes de los miembros
presentes del Consejo Directivo.

Articulo 29° - Los profesores regulares seran nombrados por el Consejo Directivo de cada Facultad,
con el voto de las dos terceras partes de sus miembros presentes y posterior informacion al Consejo Superior.
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Articulo 30° - Para ser nombrado profesor regular se requiere tener titulo universitario habilitante de
nivel igual o superior a aquel en el cual se ejerce la docencia. Si el aspirante no tuviera titulo universitario
suficiente, podra ser incluido como postulante solo en caso de "especial preparacion" declarado con el voto
de las tres cuartas partes de los miembros presentes del Consejo Directivo. La "especial preparacion” se
acreditara por trabajos que demuestren un profundo y completo conocimiento de la materia.

Titulares

Articulo 31° - El Consejo Directivo, por el voto de los dos tercios de sus miembros presentes, podra
eximir al profesor titular del dictado de la catedra para que dedique su tiempo a la investigacion, desarrolle
cursos de especializacion, dirija seminarios o atienda cuestiones de fundamental interés para la Universidad.

Articulo 32° - Se instituye el "afio sabatico" para los profesores titulares de la Universidad, cada seis
(6) afios consecutivos en el ejercicio de la catedra. El Consejo Superior dictarda la reglamentacion
correspondiente a esta institucion sobre la base de que los profesores titulares ejerciten el derecho y cumplan
el deber de concurrir periddicamente a los grandes centros de investigacion para renovar sus ideas y
conocimientos, y sobre la base también de que el docente a quien se acuerda el "afio sabatico" pueda
disfrutar de €1, en forma continua o fraccionada, siempre en €ste tltimo caso, de manera concordante con sus
tareas de investigacion y docencia en la Universidad.

Asociados

Articulo 33° - Tendran el derecho y la obligacion de reemplazar al titular en los casos de vacancia o
ausencia y de colaborar con éste en el desarrollo de las actividades docentes que le son propias. Dictaran las
clases teoricas y practicas que fijan las reglamentaciones de cada Facultad.

Adjuntos

Articulo 34° - Tendran el derecho y la obligacion de reemplazar al profesor titular o asociado en los
casos de vacancia o ausencia de los mismos. Colaboraran en la catedra atendiendo especialmente el
desarrollo de los trabajos practicos o seminarios con la direccion del profesor titular o, en su ausencia, del
profesor asociado. Dictaran las clases tedricas y practicas que fijen las reglamentaciones de cada Facultad.

Contratados
Articulo 35° - El Consejo Directivo, por el voto de las dos terceras partes de los miembros presentes,
podra contratar profesores e investigadores de distinta categoria y especialidad, en las condiciones, funciones
y emolumentos que en cada caso se establezca.
Honorarios
Articulo 36° - El Consejo Directivo, por el voto de las tres cuartas partes de los miembros presentes,

podra proponer al Consejo Superior otorgar el titulo de profesor honorario a quien, por sus méritos de
excepcion, se haga acreedor a tal distincion.
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Eméritos

Articulo 37° - Los profesores titulares regulares que hayan accedido a esta categoria en dos
instancias de concurso consecutivas, o bien que hayan alcanzado la edad necesaria para acceder al beneficio
de la jubilacion y que ademas acrediten méritos sobresalientes en la docencia o en la investigacion y sean
autores de trabajos que constituyen aportes positivos a la respectiva disciplina, podran ser designados
profesores eméritos por el Consejo Superior a propuesta de las Facultades, por el voto de las tres cuartas
partes de los miembros presentes del Consejo Directivo, conservando su jerarquia, sueldo y derechos. El
Consejo Directivo podra autorizarlos a continuar o colaborar en el ejercicio efectivo de la investigacion y la
docencia. La categoria de profesor emérito exige, ademas, un minimo de veinte afios de antigiiedad en la
docencia universitaria de los cuales diez, por lo menos, deben haberse cumplido en esta Universidad.

La calidad de profesor emérito es permanente. El Consejo Superior reglamentara sus derechos y
obligaciones.

Consultos

Articulo 38° - Los profesores regulares de relevancia en su area de conocimiento, que hayan
alcanzado la edad necesaria para acceder al beneficio de la jubilacion, podran ser designados profesores
consultos por el Consejo Superior a propuesta de las Facultades, por el voto de las tres cuartas partes de los
miembros presentes del Consejo Directivo, titulo que agregaran al de titular, asociado o adjunto que tuvieran
al momento de esa designacion, conservando ademas su categoria, sueldo y derechos. Continuaran en el
egjercicio efectivo de sus obligaciones colaborando en las tareas docentes, de investigacion o de servicio,
segun disponga el respectivo Consejo Directivo.

La calidad de profesor consulto es permanente y exige un minimo de veinte afios de antigiiedad en la
docencia universitaria, de los cuales diez deben haberse cumplido como profesor regular en esta
Universidad.

Interinos

Articulo 39° - A falta de profesor titular, asociado, adjunto o contratado el Decano, con aprobacion
del Consejo Directivo, encargara la catedra interinamente a un profesor titular, asociado o adjunto de materia
analoga o afin y, s6lo a falta de los mencionados, a una persona extrafia a la Casa que tenga los antecedentes
requeridos para ser profesor regular.

Los profesores interinos seran designados, hasta tanto se sustancie el correspondiente concurso, o por
un periodo lectivo, lo que primero ocurriese, pudiendo ser renovada en idénticas condiciones que para su
designacion.

Libres

Articulo 40° - Toda persona que posea titulo universitario habilitante o haya realizado estudios o
investigaciones en la materia de la catedra sobre la que aspira ensefar, podra solicitar al respectivo Consejo
Directivo su admision como profesor libre o ser requerida para ello. El Consejo podra exigir las pruebas de
competencia que considere necesarias.

Los profesores libres no tendran remuneracion y su admision como tales serd por un periodo lectivo,
pudiendo ser renovada. Podran dictar cursos paralelos, con la autorizacion del Consejo Directivo, integrando
con voto las respectivas comisiones examinadoras.
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Docentes Autorizados

Articulo 41° - Las Facultades reglamentaran la carrera de "Adscripcion Docente" y otorgaran la
calidad de "Docente Autorizado" a quienes hayan cumplido las condiciones y tareas que se establezcan. Los
docentes autorizados no gozaran de remuneracién alguna.

Auxiliares de Docencia

Articulo 42° - Forman parte del personal de los establecimientos de enseflanza superior como
personal auxiliar de la docencia e investigacion, los jefes de trabajos practicos, auxiliares de primera
(diplomados) y auxiliares de segunda (alumnos) y quienes desempefien funciones similares con las
denominaciones propias de cada Facultad.

Articulo 43° - Las funciones, derechos y obligaciones del personal auxiliar de la docencia seran
reglamentadas por cada Facultad.

Articulo 44° - Los cargos regulares de auxiliares de docencia se proveeran por concurso publico. La
forma del mismo serd reglamentada por cada Unidad Académica bajo pautas que establezca el Consejo
Superior, como asimismo los requisitos para acceder a los cargos.

Dedicacion
Articulo 45° - La dedicacion del personal docente comprende las siguientes clases:

a) Dedicacion Exclusiva: Consiste en la dedicacion total de las actividades a la docencia, investigacion y
extension en la institucion.

b) Dedicacion Semi-Exclusiva: Consiste en la atencion de las tareas de docencia e investigacion durante
dieciséis (16) horas semanales como minimo.

¢) Dedicacion Simple: Consiste en la atencion de las tareas de docencia e investigacion durante seis (6) horas
semanales como minimo.

d) Dedicacion Compartida: Consiste en la atencion de tareas de docencia ¢ investigacion en otra catedra o
proyecto de investigacion distintos a los ya asignados con dedicacion exclusiva o semi-exclusiva, como
complemento de la carga horaria respectiva.

Articulo 46° - Las Facultades, con la aprobacion del Consejo Superior, reglamentaran la dedicacion
de su personal.
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Profesores de Enseiianza Preuniversitaria

Articulo 47° - Los profesores de ensefianza preuniversitaria seran nombrados por concurso publico y
abierto, de acuerdo con las ordenanzas y resoluciones especiales emanadas de las autoridades de que
dependa la escuela o colegio respectivo, aprobadas por el Consejo Superior. Para los docentes que por
cuestiones institucionales deban ejercer la docencia sin estar concursados regira la calidad de docente
interino hasta que se sustancie el concurso.

Capitulo IT

Graduados

Articulo 48° - Previa inscripcion en el padron correspondiente podran participar en el gobierno de la
Universidad los graduados de sus Facultades.

Articulo 49° - Las Facultades reconocen los centros de graduados que observen las siguientes
normas:
a) Tener como finalidad principal la participacion activa en la accion intelectual, material y de gobierno de
la Universidad.
b) Regirse por estatutos que no contengan discriminaciones politicas, religiosas o raciales.

Articulo 50° - La Universidad velara por la continua actualizacion de los graduados mediante cursos,
seminarios y todo tipo de actividad apropiada para este fin.

Capitulo III
Estudiantes

Articulo 51° - La condicion de estudiante universitario se adquiere con el cumplimiento de las
normas que establezca la Universidad para su inscripcion.

Articulo 52° - La condicion de alumno regular o libre sera establecida por las normas que dicten los
organismos competentes.

Articulo 53° - Cada Facultad reconoce un tnico Centro de Estudiantes en cada sede académica, el
que en su constitucion debera observar las siguientes normas:
a) Propender al cumplimiento del presente Estatuto.
b) Regirse por estatutos que no contengan discriminaciones politicas, religiosas o raciales.

Articulo 54° - La Universidad reconoce a la Federacion de Centros de Estudiantes.
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Articulo 55° - No se podra dictar ordenanzas o resoluciones que prohiban o impidan el
funcionamiento de Centros Estudiantiles en los establecimientos de ensefianza preuniversitaria de la
Universidad.

Capitulo IV

Trabajadores No Docentes

Articulo 56° - El trabajador no docente es aquel que desempeiia todas las actividades necesarias de
apoyatura técnica, administrativa y de servicio que se requieren para el desarrollo de las actividades
universitarias.

Articulo 57° - Los trabajadores no docentes participan en la conduccion de la Universidad
integrando con voz y voto los 6rganos de gobierno conforme las condiciones y términos establecidos en este
Estatuto.

Articulo 58° - Los trabajadores no docentes pueden revistar en planta permanente o en calidad de
contratados.

Articulo 59° - Los trabajadores no docentes tienen los derechos y estan sujetos a los deberes y
obligaciones que establecen las normas vigentes en la materia, como asi también las que
complementariamente dicten los 6rganos de gobierno y autoridades de la Universidad.

TITULO IV
GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD

Articulo 60° - El gobierno de la Universidad se constituye con la representacion de los estados que
componen la comunidad universitaria: docentes, graduados, estudiantes y trabajadores no docentes.

Articulo 61° - El gobierno de la Universidad es ejercido por la Asamblea Universitaria, el Consejo
Superior y el Rector.

Capitulo I

Asamblea Universitaria

Articulo 62° - La Asamblea Universitaria es el 6rgano de gobierno supremo de la Universidad. Se
integra con todos los miembros consejeros de los Consejos Directivos de las Facultades y el Rector de la
Universidad. Se retine convocada por el Rector, por la mayoria absoluta del Consejo Superior o a pedido de
por lo menos un cuarto de los miembros que la integran.
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Articulo 63° - El llamado, efectuado por quien convoque, debe expresar el objeto, fecha, hora y
lugar de la reunion, en citaciones personales y publicas despachadas con quince (15) dias habiles de
anticipacion.

Articulo 64° - La Asamblea sesionara con el quoérum de la mitad més uno del total de sus miembros
y después de dos citaciones consecutivas, podra constituirse en tercer llamado, con la tercera parte de dicho
total.

Las citaciones en segundo y tercer llamado, se hacen en la misma forma que la establecida en el
articulo precedente y con una anticipacion no menor a cinco (5) dias ni superior a diez (10).

Articulo 65° - Sera presidida por el Rector, en su defecto por el Vicerrector y, en ausencia o
impedimento de ambos, por el consejero asambleista que ella misma designe. El Rector o Vicerrector
votaran sélo en caso de empate. En el caso de presidir un asambleista, el mismo vota como miembro del
cuerpo y tendra un nuevo voto en caso de empate.

Articulo 66° - Sesionara con arreglo a su propio reglamento o, en su defecto, por el interno del
Consejo Superior.

Articulo 67° - El Secretario del Consejo Superior, o su reemplazante legal, actuara como Secretario
de la Asamblea.

Funciones
Articulo 68° - Son atribuciones de la Asamblea:
a) Modificar el Estatuto Universitario, en reuniéon convocada especialmente, cuya citacion indicara
expresamente los puntos a tratar. Toda modificacion requerira para su validez el voto de los dos tercios de
los presentes, nimero que en ningin caso podra ser inferior a la mitad del total de integrantes de la

Asamblea.

b) Suspender o separar al Rector y/o Vicerrector o cualquiera de sus miembros, por causas enumeradas en el
Art. 79°, con el voto de por lo menos los dos tercios de los miembros que integran la Asamblea.

¢) Decidir sobre la creacion, supresion o division de Sedes, Facultades y otros establecimientos
educacionales.

d) Considerar con caracter extraordinario los asuntos que le sean sometidos y que interesen al
funcionamiento de la Universidad o al cumplimiento de sus fines.

e) Dictar su propio reglamento.
f) Decidir sobre la renuncia del Rector y Vicerrector.

g) Ejercer todo acto de jurisdiccion superior no previsto en estos Estatutos.
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Capitulo IT

Consejo Superior

Articulo 69° - El Consejo Superior, conjuntamente con el Rector, ejerce el gobierno y la jurisdiccion

superior universitaria.

1°)
2°)
3°)
4°)

5°)

6°)

7°)

8)

9°)

Articulo 70° - El Consejo Superior se integrara con:
El Rector.
Los Decanos de las respectivas Facultades.
Un (1) representante del Consejo Asesor Regional.
Por cada Facultad: tres (3) representantes docentes (dos profesores y un auxiliar de docencia), y tres (3)
representantes de los estudiantes.
Por la Universidad como distrito unico: dos (2) representantes de los graduados y dos (2) representantes
de los trabajadores no docentes.
Sera presidido por el Rector, quien tendra voto en caso de empate.

Facultades y Funciones

Articulo 71° - Corresponde al Consejo Superior:
Ejercer, por via de recurso y en ultima instancia universitaria, el contralor de legitimidad.
Resolver, en tltima instancia, las cuestiones contenciosas que fallen el Rector o los Consejos Directivos.
Dictar ordenanzas, resoluciones y reglamentaciones.
Proponer a la Asamblea Universitaria la modificacion de este Estatuto.
Disponer por el voto de dos tercios de sus miembros integrantes, en caso de grave conflicto o acefalia, la
intervencion de las Facultades, determinando su plazo de duracién. Esta resolucion sera apelable ante la

Asamblea Universitaria.

Dictar y modificar su reglamento interno y, en defecto de sus disposiciones, adoptar supletoriamente el
de la Camara de Diputados de la Nacion, con adecuacion circunstancial a la indole del cuerpo.

Convocar a asambleas deliberativas especiales de los integrantes de la comunidad universitaria.

Designar y separar al Asesor Letrado, Secretarios de Universidad y Tesorero General a propuesta del
Rector.

Proponer a la Asamblea Universitaria la creacion, supresion o division de Sedes, Facultades y
establecimientos de ensefanza.
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10°) Dictar normas y reglamentaciones sobre el régimen de acceso, permanencia y promocion del personal
docente y no docente.

11°) Acordar el titulo de doctor honoris causa, por iniciativa propia o de las Facultades, a personas que se
hayan destacado por sus méritos excepcionales.

12°) Designar a los profesores honorarios, eméritos, y consultos a propuesta de las Facultades.

13°) Aprobar los planes de estudio y nuevas ofertas académicas a propuesta de las Facultades, Institutos o
Escuelas Superiores y Establecimientos de Enseflanza Preuniversitaria.

14°) Crear institutos de investigacion, laboratorios, seminarios y centros de estudios especiales, cursos
generales, especiales e intensivos; becas; estimular la produccion cientifica y cultural de profesores,
personal técnico, graduados y estudiantes, mediante premios y recompensas honorificas. Promover
intercambios con universidades e institutos del pais y del extranjero.

15°) Adquirir derechos y contraer obligaciones, incluso aceptar herencias, legados y donaciones.

16°) Aplicar el Régimen General de Contrataciones, de Responsabilidad Patrimonial y de Gestion de Bienes
Reales.

17°) Disponer y reglamentar la aplicacion de los fondos universitarios.
18°) Aprobar, modificar y reajustar el presupuesto anual de la Universidad.
19°) Dictar normas relativas a la generacion de recursos adicionales a los aportes del Tesoro Nacional.

20°) Definir la constitucion y designar el tribunal universitario para la sustanciacion de juicios académicos y
para atender en toda cuestion disciplinaria y/o ética en que estuviese involucrado el personal docente.

21°) Dictar normas sobre la regularidad de los estudios estableciendo el rendimiento académico minimo en
funcion de las normas vigentes.

22°) Aprobar la constitucion de personas juridicas de derecho ptblico o privado y participar en ellas.
23°) Asegurar el funcionamiento de instancias internas de evaluacion institucional.

24°) Garantizar los principios de gratuidad y equidad, entendida esta tltima como reaseguro del acceso a la
educacion publica gratuita.

25°) Conceder licencia al Rector, al Vicerrector y a los consiliarios.

26°) Reglamentar los procedimientos para la firma de contratos y convenios con terceros, cualquiera sea su
duracion y fin.
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27°) Decidir sobre el alcance de este Estatuto cuando surgieren dudas sobre su aplicacion y ejercer todas las
demas atribuciones que no estuvieren explicita o implicitamente reservadas a la Asamblea, al Rector o a
las Facultades.

Sesiones

Articulo 72° - El Consejo Superior celebrara sesion ordinaria por lo menos una vez al mes. Por
resolucion del Rector o a pedido de un tercio de sus miembros puede hacerlo en forma extraordinaria.

Las citaciones deberan indicar los asuntos a tratar. No se podran considerar temas que no estén
incluidos en el orden del dia, salvo por el voto de las dos terceras partes de los miembros presentes.

Articulo 73° - Las sesiones seran publicas, mientras el Consejo no disponga lo contrario, para cada
caso, por el voto de las tres cuartas partes de los miembros presentes.

Para sesionar y adoptar decisiones validas, el Consejo Superior requiere un quérum no inferior a la
mitad mas uno de sus miembros, incluido el Rector.

El Consejo podra invitar a concurrir o a participar, sin voto, en sus reuniones a toda persona
vinculada a los asuntos de la Universidad.

Las decisiones se adoptan por mayoria de los presentes, salvo en los temas en que el Estatuto o el
Reglamento Interno del cuerpo establezcan una mayoria especial.

Articulo 74° - El consiliario que faltare a tres reuniones consecutivas o cinco alternadas, sin causa
debidamente justificada, cesara en su cargo, sin necesidad de declaracion alguna, debiendo el Rector dar
cuenta de la vacante en la proxima sesion.

Articulo 75° - Las vacantes de consiliarios titulares que se produjeren antes de la fecha de
renovacion, seran cubiertas por los suplentes que correspondan segun el orden de lista, conforme a lo que
disponga la reglamentacion pertinente. Si por sucesivas vacantes o ausencias quedara el Consejo
desintegrado y agotado el ntimero de suplentes, el Rector en forma inmediata convocard a llamado de
elecciones para completar mandato de los representantes que correspondan.

Comisiones

Articulo 76° - El Consejo Superior designard las comisiones internas que estime pertinentes.

Capitulo II1

Rector y Vicerrector

Articulo 77° - El Rector es el representante maximo de la Universidad en todos los actos civiles,
administrativos y académicos. Debe ser ciudadano argentino, tener mas de treinta afios de edad y ser o haber
sido profesor regular de una Universidad Nacional. El cargo de Rector sera de dedicacion exclusiva.

Para ser elegido Vicerrector se requieren las mismas condiciones que para el Rector.
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Articulo 78° - El Rector y el Vicerrector duraran cuatro (4) afios en sus funciones. Para poder
acceder a un nuevo mandato debera transcurrir un periodo.

Articulo 79° - El Rector y el Vicerrector solo podran ser suspendidos en caso de delito que afecte el
honor y la dignidad, mientras dure el juicio. Su separacion correspondera cuando se justifique alguna de las
siguientes causas: condenacion por delito que afecte el honor y la dignidad; hechos publicos de inmoralidad,;
falta de conducta o negligencia; abandono en el desempefio de su cargo o incapacidad declarada.

Articulo 80° - En caso de ausencia, enfermedad o suspension del Rector, ejercera sus funciones el
Vicerrector.

Obligaciones y Facultades
Articulo 81° - Corresponde al Rector:
1°) Dirigir la administracion general de la Universidad.

2°) Convocar y presidir las sesiones de las Asambleas Universitarias, las del Consejo Superior, cumplir y
hacer cumplir sus resoluciones ¢ informar sobre las mismas.

3°) Expedir por si solo los diplomas universitarios y, conjuntamente con el Decano de la Facultad o Director
del Instituto o Escuela respectivo, los diplomas de las profesiones y grados cientificos.

4°) Tener a su orden, en la instituciéon bancaria que determine el Consejo Superior, los fondos de la
Universidad y decidir sobre los pagos que deban verificarse y las entregas a las respectivas dependencias
del importe de las partidas que les hayan sido acordadas. Podra ser delegada esta funcion con el voto de
los dos tercios de los consiliarios.

5°) Nombrar y remover a los empleados y personas de servicios de la Universidad, cuyo nombramiento no
esté atribuido al Consejo Superior o a otras autoridades universitarias.

6°) Ejercer la jurisdiccion disciplinaria en la orbita de sus atribuciones.

7°) Percibir todos los derechos y demas recursos universitarios, por medio de la tesoreria y con intervencion
de contaduria, y darle la distribucion que corresponda.

8°) Dirigir las publicaciones oficiales de la Universidad, en las cuales estaran comprendidas las actas de las
sesiones del Consejo Superior.

9°) Abrir anualmente, en acto publico, los cursos de la Universidad y presidir la colacion de grados.
Articulo 82° - Corresponde al Vicerrector reemplazar al Rector en el ejercicio de sus funciones

cuando éste no pudiere ejercerla por cualquier causa. Ejercera las funciones del Rector por el tiempo que
dure el impedimento de este tltimo, asumiendo dicho ejercicio sin necesidad de resolucion previa.
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Articulo 83° - En caso de separacion, renuncia o muerte del Rector, el Consejo Superior, dentro de
los treinta (30) dias de producida la vacante, convocara para la eleccion de un nuevo Rector por el término
que reste para cumplir el mandato, salvo que faltare menos de seis (6) meses para completar el periodo.

Articulo 84° - En ninglin caso el Vicerrector continuara en el ejercicio del Rectorado por mayor
tiempo que la duracidon de su mandato.

Articulo 85° - En ausencia del Vicerrector ejercera sus funciones el Decano mas antiguo y a igual
antigiiedad, el de mayor edad.

TITULO V
GOBIERNO DE LAS FACULTADES

Articulo 86° - El Consejo Directivo, conjuntamente con el Decano, ejerce el gobierno de las
Facultades.

Capitulo I

Consejo Directivo

Articulo 87° - Los Consejos Directivos estaran integrados por:
e El Decano.
e Siete (7) representantes docentes (cuatro profesores y tres auxiliares de docencia).
¢ Cinco (5) representantes de los estudiantes.
e Un (1) representante de los graduados.
e Un (1) representante de los trabajadores no docentes.
Seran presididos por el Decano, quien tendra voto en caso de empate.

Articulo 88° - Los Consejos Directivos sesionaran en la forma establecida para el Consejo Superior.

Articulo 89° - El Consejo se reunira en sesiones ordinarias durante el afio lectivo, por lo menos una
vez al mes.

Articulo 90° - Las sesiones seran publicas, salvo expresa decision en contrario de las tres cuartas
partes de los miembros presentes, y tendran lugar con el quérum de la mitad més uno de sus miembros
incluido el Decano.

Articulo 91° - Las vacantes de consejeros titulares que se produjeren antes de la fecha de
renovacion, seran cubiertas por los suplentes que correspondan segin el orden de lista, conforme a lo que
disponga la reglamentacion pertinente. Si por sucesivas vacantes o ausencias quedara el Consejo desintegra-
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do y agotado el numero de suplentes, el Decano en forma inmediata, propondra al Consejo Superior el
llamado a elecciones para completar mandato de los representantes que correspondan.

Articulo 92° - El consejero que faltare a tres reuniones consecutivas o cinco alternadas, sin causa
debidamente justificada, cesara en su cargo sin necesidad de declaracion alguna, debiendo el Decano dar
cuenta de la vacante en la proxima sesion.

Funciones

Articulo 93°: Corresponde al Consejo Directivo:

1°) Velar por la aplicacion del Estatuto Universitario dentro del &mbito de cada Facultad.

2°%) Dictar los reglamentos necesarios para su régimen interno.

3°) Dictar disposiciones generales sobre el gobierno interior, didactico, disciplinario y administrativo de su
Facultad.

4°) Decidir en apelacion sobre las resoluciones del Decano, en la aplicacion particular de las ordenanzas o
resoluciones de caracter general.

5°) Ejercer en apelacion la jurisdiccion en asuntos disciplinarios.
6°) Proyectar los planes de estudios y sus modificaciones.
7°) Aprobar, observar o rechazar los programas que preparen los profesores.

8°) Reglamentar la expedicion de los certificados en virtud de los cuales se otorgan los diplomas
universitarios.

9°) Ejercer el contralor de la administracion de los fondos que fueran asignados a la Facultad, bajo
fiscalizacion de la Universidad, debiendo rendir cuenta documentada.

10°) Vigilar la ensefianza y los examenes directamente o por comision y recabar del Decano informe sobre la
preparacion que obtengan los alumnos.

11°) Nombrar y remover a los secretarios y prosecretarios, a propuesta del Decano.
12°) Designar los profesores de la Facultad, informando de ello al Consejo Superior.
13°) Apercibir o suspender a los docentes por falta en el cumplimiento de sus deberes.

14°) Separar por causa fundada a los docentes de la Facultad, pudiendo disponer la inmediata separacion por
el voto de las tres cuartas partes de los miembros que componen el cuerpo.
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15°) Revalidar los titulos expedidos por universidades extranjeras, dando cuenta al Consejo Superior.

16°) Suspender o separar por causa fundada al Decano y Vicedecano por el voto de tres cuartas partes del
total de los miembros que integran el Consejo.

17°) Decidir en la renuncia de los docentes de la Facultad.

18°) Conceder licencia a los integrantes del cuerpo docente, que no puedan ser otorgadas por el Decano.

19°) Reglamentar la docencia libre y el funcionamiento de catedras paralelas de su Facultad.

20°) Proponer al Consejo Superior las medidas conducentes para la mejora de los estudios y el progreso de la
institucion, que no estén dentro de sus atribuciones.

21°) Presentar al Consejo Superior el proyecto de presupuesto anual de la Facultad.

22°) Promover la extension universitaria.

23°) Fijar las condiciones de admisibilidad y de promocién de los alumnos, las que en ningln caso podran
establecer limitaciones numéricas maximas.

24°) Llamar a concurso para la provision de los cargos docentes y decidir sobre los mismos.
25°) Dictar las normas relativas a las atribuciones y deberes de los docentes, alumnos y no docentes.

26°) Decidir sobre la renuncia del Decano, Vicedecano y consejeros, como asi también sobre el otorgamiento
de licencia a los mismos.

Capitulo IT

Decano y Vicedecano

Articulo 94° - El Decano es el representante maximo de la Facultad en todos los actos civiles,
administrativos y académicos. Durara cuatro (4) afios en sus funciones. Debera ser argentino, tener mas de
treinta afos de edad y ser o haber sido profesor regular de la Facultad. Para poder acceder a un nuevo
mandato debera transcurrir un periodo.

Articulo 95° - El Vicedecano durara cuatro (4) afios en sus funciones y para ser electo se requieren
las mismas condiciones que para el Decano. Para poder acceder a un nuevo mandato debera transcurrir un
periodo.

Articulo 96° - Corresponde al Vicedecano reemplazar al Decano en el ejercicio de sus funciones
cuando éste no pudiere ejercerla por cualquier causa. Ejercera las funciones del Decano por el tiempo que
dure el impedimento de este Gltimo, asumiendo dicho ejercicio sin necesidad de resolucion previa. A falta
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del Vicedecano, el reemplazante sera el consejero profesor mas antiguo, y a igual antigliedad el de mayor
edad.

Articulo 97° - En caso de renuncia, o bien ser definitiva la ausencia o imposibilidad que afecte al

Decano para el ejercicio de sus funciones, a juicio del Consejo Directivo, el Vicedecano desempenara el
cargo por el término que reste para completar el periodo.

Obligaciones y Facultades
Articulo 98° - Corresponde al Decano:

1°) Presidir el Consejo Directivo de la Facultad, ejecutar sus resoluciones y disposiciones, y dirigir la
administracion general de la Facultad.

2°) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de los Consejos Superior y Directivo.
3°) Representar oficialmente a la Facultad en todos los actos y comunicados de la misma.

4°) Dictar disposiciones sobre el gobierno interior, didactico, disciplinario y administrativo de su Facultad,
de acuerdo con las ordenanzas y reglamentaciones vigentes.

5°) Convocar al Consejo Directivo por si o a solicitud de por lo menos un tercio de sus miembros.

6°) Expedir, conjuntamente con el Rector de la Universidad, los diplomas de las profesiones y grados
cientificos.

7°) Extender permisos y certificados de examen con sujecion a las ordenanzas del Consejo Superior y del
Consejo Directivo.

8°) Nombrar por concurso o por antecedentes, y remover al personal no docente de la Facultad, previo
sumario y segun normas vigentes.

9°) Ejercer la jurisdiccion disciplinaria dentro de la Facultad.

10°) Otorgar licencia a los docentes y al personal conforme al régimen general establecido al efecto, dando
conocimiento al Rector de la Universidad.

11°) Determinar la fecha, orden y forma de inscripcion, examenes y demas pruebas de suficiencia, dentro de
las épocas y normas de caracter general que fije el Consejo Superior.

12°) Enviar mensualmente al Rector de la Universidad copia de las actas de las sesiones del Consejo
Directivo y de los demas documentos oficiales que deban publicarse en el “Boletin de la Universidad”.

13°) Proponer al Consejo Directivo las designaciones del personal docente interino.
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14°) Convocar al claustro de profesores con fines cientificos, didacticos o culturales.

15°) Designar a los representantes de la Facultad ante congresos y reuniones cientificas del pais y del
extranjero.

TITULO VI
GOBIERNO DE LAS SEDES

Articulo 99° - Todas las Sedes de la Universidad constituiran un Consejo Zonal. Ejercen el gobierno
de las Sedes el Consejo Zonal y el Delegado Zonal.

Capitulo I

Consejo Zonal

Articulo 100° - Los Consejos Zonales estaran integrados por:
e El Delegado Zonal.
e Cinco (5) representantes docentes (tres profesores y dos auxiliares de docencia).
e Cuatro (4) representantes de los estudiantes.
e Un (1) representante de los graduados.
e Un (1) representante de los trabajadores no docentes.
Sera presidido por el Delegado Zonal, quien tendra voto en caso de empate.

Articulo 101° - Los Consejos Zonales sesionaran en la forma establecida para el Consejo Superior.

Articulo 102° - EI Consejo se reunira en sesiones ordinarias durante el afio lectivo, por lo menos una
vez al mes.

Articulo 103° - Las sesiones seran publicas salvo expresa decision en contrario de las tres cuartas
partes de los miembros presentes, y tendran lugar con el quérum de la mitad més uno de sus miembros
incluido el Delegado Zonal.

Articulo 104° - Las vacantes de consejeros titulares que se produjeran antes de la fecha de
renovacion, seran cubiertas por los suplentes que correspondan, segun el orden de lista, conforme lo que
disponga la reglamentacion vigente. Si por sucesivas vacantes o ausencias quedara el Consejo Zonal
desintegrado y agotado el niimero de suplentes, el Delegado Zonal en forma inmediata, propondra al Consejo
Superior el llamado a elecciones para completar mandato de los representantes que correspondan.

Articulo 105° - El consejero que faltare a tres reuniones consecutivas o a cinco alternadas, sin causa
debidamente justificada, cesard en su cargo, sin necesidad de declaracion alguna, debiendo el Delegado
Zonal dar cuenta de la vacante en la proxima sesion.
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Funciones

Articulo 106° - Corresponde al Consejo Zonal:
1) Velar por la aplicacion del Estatuto Universitario dentro del ambito de la Sede.

2) Proponer a los 6rganos de gobierno de la Universidad que correspondan, las medidas conducentes para el
mejor funcionamiento de la Sede.

3) Dictar normas, resoluciones y reglamentaciones en el marco de su competencia, de acuerdo a la normativa
vigente.

4) Proponer en el ambito que corresponda: a) la creacion de institutos de investigacion, laboratorios,
seminarios y centros de estudios especiales, cursos generales, especiales e intensivos; b) la asignacion de
becas; c) la estimulacion de la produccion cientifica y cultural de profesores, personal técnico, graduados
y estudiantes, mediante premios y recompensas honorificas; d) la concrecion de intercambios con
Universidades e Institutos del pais y del extranjero.

5) Promover la realizacion de actividades que propendan al bienestar de la comunidad universitaria de la
Sede.

6) Suspender o separar por causa fundada al Delegado Zonal, con el voto de las tres cuartas partes del total
de los miembros que integran el Consejo.

7) Proponer a los Consejos Directivos la creacion de carreras y al Consejo Superior la creacion de
Facultades, en su ambito de competencia.

8) Presentar al Rector el proyecto de presupuesto anual de la Delegacion Zonal y distribuir las partidas
presupuestarias asignadas.

9) Decidir sobre la renuncia del Delegado Zonal y Consejeros Zonales, como asi también sobre el
otorgamiento de licencia a los mismos.

10) Convocar a asambleas deliberativas especiales de los integrantes de la comunidad universitaria de la
Sede.

Capitulo IT
Delegado Zonal

Articulo 107° - El Delegado Zonal durara cuatro (4) afios en sus funciones. Debera ser argentino y
profesor de esta Universidad. Tendra jerarquia equivalente a la de Secretario de Universidad con dedicacion
exclusiva. Para poder acceder a un nuevo mandato debera transcurrir un periodo.
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Obligaciones y Facultades
Articulo 108° - Corresponde al Delegado Zonal:
1°) Convocar y presidir las reuniones del Consejo Zonal.

2°) Representar oficialmente a la Sede en todos los actos y comunicados de la misma, en ausencia o por
delegacion del Rector y demas autoridades de drganos unipersonales de gobierno de la Sede respectiva.

3°) Representar a la Sede en el Consejo Asesor Regional.
4°) Ejercer la administracion de la Sede, proponiendo nombramiento y remocion, segiin normas vigentes, del
personal de su jurisdiccion que no estén atribuidas a otras autoridades universitarias, supervisando el

cumplimiento de las tareas asignadas.

5°) Coordinar, supervisar y administrar las tareas que no estén atribuidas a las Facultades respectivas en la
jurisdiccion de la Sede.

6°) Ejercer el contralor de la administracion de los fondos que fueran asignados a la Sede, bajo fiscalizacion

de la Universidad, debiendo rendir cuenta documentada.

Capitulo III

Consejo Asesor Regional

Articulo 109° - El Consejo Asesor Regional:
1°) Estara constituido por los Delegados Zonales.
2°) Participaran sus integrantes como miembros plenos en las Comisiones del Consejo Superior.

3°) Elegiran entre sus miembros un consiliario que los representara, con voz y voto, en la reunion de
Consejo Superior.

4°) Elaboraran un reglamento interno para su funcionamiento que debera ser aprobado por el Consejo
Superior.

5°) Asesorara al Rector en cuestiones atinentes a las Sedes.
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TITULO VII

REGIMEN ELECTORAL

Capitulo I

Cuerpo Electoral

Articulo 110° - La Universidad integra su cuerpo electoral con profesores, auxiliares de docencia,
graduados, estudiantes de las Facultades y trabajadores no docentes.

Articulo 111° - Los distintos estamentos de la Universidad participaran en la formacion de su
gobierno y lo ejerceran por representantes ante la Asamblea Universitaria, el Consejo Superior, los Consejos
Directivos y los Consejos Zonales, elegidos segin se establece en el presente Estatuto.

Capitulo IT

Representacion de Estamentos

Articulo 112° - Los representantes titulares e igual nimero de suplentes, de los distintos estamentos
ante los cuerpos colegiados de la Universidad que establece el presente Estatuto, se eligen mediante el
sistema D’Hont irrestricto.

Articulo 113° - Los mandatos de los representantes ante la Asamblea Universitaria, Consejo
Superior, Consejos Directivos y Consejos Zonales, duraran: cuatro afios los de profesores y auxiliares de
docencia, dos afios los de graduados y trabajadores no docentes, un afio los de estudiantes, y podran ser
reelectos.

Articulo 114° - El desempefio de las representaciones docentes ante los cuerpos colegiados de la
Universidad se considerard carga inherente a la docencia, solo declinable o excusable por motivos
justificables que en cada caso deberan ser admitidos expresamente por los Organos respectivos, quienes
tendran facultades para juzgar disciplinariamente a los representantes que incurrieren en infracciéon no
excusable de sus obligaciones.

Articulo 115° - Para ser admitido en el ejercicio de las representaciones electoralmente conferidas
por los estados universitarios sera indispensable:

a) Tener inscripcion actualizada en los respectivos padrones, en la fecha de cierre del padron en el proceso
electoral correspondiente.

b) Si se trata de representante estudiantil:

e Tener una inscripcion cuya antigiiedad no sea menor de un (1) afio ni mayor de doce (12).

e Haber aprobado como minimo el treinta por ciento (30%) del total de las asignaturas de la carrera que
cursa o siete (7) asignaturas, lo que primero cumpliese.
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e Tener aprobadas dos (2) asignaturas durante los ultimos doce (12) meses anteriores a la fecha de cierre
del padron en el proceso electoral correspondiente.

¢) Si se trata de representantes de profesores y auxiliares de docencia:

e Serregulares, o

e Ser interinos con una antigiiedad minima de cuatro (4) afios continuados, siempre y cuando no se retina
el ochenta por ciento (80%) de los docentes regulares.

d) Los graduados, para ser incorporados a los cuerpos colegiados, no deben tener relacion de dependencia
con la Universidad.

e) Si se trata de trabajadores no docentes, contar con una antigiiedad minima de dos (2) afios continuados en
la planta permanente respectiva a la fecha de cierre del padron en el proceso electoral correspondiente.
Para la representacion ante Consejos Directivos deberan ser trabajadores no docentes en la Facultad
respectiva. En el caso de representantes ante los Consejos Zonales, los trabajadores no docentes deberan
cumplir funciones en la Sede correspondiente. En el Consejo Superior la representacion no docente
surgira de un padrén unico de la Universidad para este estamento.

Articulo 116° - A los fines de la aplicacion de estas normas el Consejo Superior de la Universidad
dictara los reglamentos pertinentes con facultad para prever, inclusive, los casos de suspensiones y
reincorporaciones de electores y representantes.

Capitulo III

Padrones

Articulo 117° - En oportunidad de cada proceso electoral, se confeccionaran y publicaran
separadamente los padrones segun se detalla:

a) En cada Facultad los de docentes (profesores y auxiliares), estudiantes, graduados y trabajadores no
docentes, para la eleccion de representantes a los cuerpos colegiados que correspondan, de acuerdo con el
presente Estatuto.

b) En el Rectorado los de graduados y trabajadores no docentes, para la eleccion de representantes de estos
estamentos al Consejo Superior, tomando para ello a la Universidad como distrito unico. Esta confeccion
de padrones se hara a partir de los elaborados por las Facultades.

¢) En las Delegaciones Zonales, los de docentes (profesores y auxiliares), estudiantes, graduados y
trabajadores no docentes, para la eleccion de sus representantes al Consejo Zonal. Esta confeccion de
padrones se hara, a partir de los elaborados por las Facultades, para los distintos estamentos que se
desempefian en la sede respectiva y para los trabajadores no docentes dependientes de la Delegacion
correspondiente.
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Articulo 118° - En los respectivos padrones de docentes (profesores y auxiliares) se inscribira a
todos los regulares que tengan fecha de alta al cierre del padron y a los que revistan en caracter de interinos
con mas de cuatro (4) afios de antigiiedad continuados.

Los auxiliares alumnos no figuraran en el padron de auxiliares de docencia.

En el padrén de graduados se inscribira a todos los que concluyan una carrera de grado y hayan
recibido el titulo de la Universidad, que los habilite para el ejercicio de su profesion. Para elegir y ser
elegidos los graduados no deberan tener relacion de dependencia con la Universidad. Para ser inscriptos en el
padrén de graduados, se debera haber efectivizado la inscripcion personal voluntaria del interesado, en el
registro correspondiente a la fecha de cierre del padron.

En el padron de los estudiantes se inscribira a todos los que hayan aprobado como minimo dos
materias en el ultimo afio, salvo cuando el plan de estudios prevea menos de cuatro asignaturas anuales, en
cuyo caso se debera haber aprobado una asignatura como minimo en el ltimo afio, contado hasta la fecha de
cierre del padron. Los auxiliares de segunda (alumnos) integran el padron estudiantil.

En el padréon de los trabajadores no docentes se incluira a todo el personal que reviste en planta
permanente y aquellos de planta transitoria que posean una antigiiedad minima de cuatro (4) afios
continuada, a la fecha de cierre del padron.

Articulo 119° - La inscripcion en los respectivos padrones caducara :

a) Cuando los profesores y auxiliares de docencia dejen de pertenecer a los cuerpos docentes en su caracter
de regulares o interinos con las condiciones requeridas por este Estatuto.

b) Cuando los graduados incurran en injustificadas omisiones de los deberes electorales que les impone este
Estatuto, o en incumplimiento de los compromisos que establezcan las respectivas reglamentaciones, o
cuando hayan sido designados como personal de la Universidad.

¢) Cuando los estudiantes incurran en injustificadas omisiones de los deberes electorales que les impone este
Estatuto, en demoras notorias, respecto de las obligaciones implicitas en su condicion de tales o hayan
recibido algun titulo para ejercer profesiones universitarias, salvo el caso que contintien inscriptos como
alumnos en cursos complementarios de la misma carrera y Facultad.

d) Cuando los trabajadores no docentes dejen de pertenecer al cuerpo no docente en su condicion de tales.

¢) Cuando los respectivos Consejos Directivos consideren que existen motivos graves para la eliminaciéon de
los docentes o graduados, alcanzados por sanciones disciplinarias de los Consejos Profesionales
competentes.

Articulo 120° - Ningin miembro de la comunidad universitaria podra:

a) Figurar simultaneamente en mas de un padron. Por tal motivo, quienes se encuentren en esa situacion
deberan optar por uno de ellos. Si asi no lo hicieren, se establece el siguiente orden de pertenencia:
profesor, auxiliar docente, trabajador no docente, graduado, estudiante, para resolver la inclusion

automatica al padron correspondiente.

b) Desempeiar simultaneamente cargos electivos en mas de una Facultad.
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Capitulo IV

Elecciones

Articulo 121° - El sufragio es obligatorio y secreto en todas las elecciones que se realicen en la
Universidad.

Articulo 122° - El Consejo Superior reglamentara la forma en que han de ser elegidos los
representantes de los estamentos universitarios ante los Consejos Directivos, Superior y Zonales.

Articulo 123° - En los procesos electorales, se votard por lista completa oficializada ante las
Unidades Académicas correspondientes, por los distintos estamentos universitarios para cada organo de
gobierno. Cada lista completa incorporara el nombre de los candidatos que se postulan como representantes
de cada claustro en los cuerpos colegiados de la Universidad, en la cantidad de titulares que establezca este
Estatuto e igual nimero de suplentes.

Articulo 124° - Se considera falta grave la omision o defecto en la emision del sufragio. Los
electores que no cumplan con la obligacion de votar podran justificar su inasistencia al acto electoral ante el
Rector, Decano o Delegado Zonal, pudiendo apelar ante los Consejos Superior, Directivos o Zonales, segiin
corresponda. Si no lo hicieren, seran apercibidos con anotacion en su legajo personal. El Consejo Superior
podra reglamentar otras sanciones en caso de incumplimiento de esta obligacion.

Capitulo V

De la Eleccion del Rector y del Vicerrector

Articulo 125° - El Rector es elegido por la Asamblea Universitaria con quérum de la mitad mas uno
de sus miembros. Como organo electoral, el Rector en funciones no integra la Asamblea Universitaria,
aunque puede presidir la reunion de eleccion si asi lo determina la Asamblea.

Para ser elegido Rector en la primera sesion se requiere del voto de la mitad mas uno de los votos
validamente emitidos, nimero que en ningin caso podra ser menor que la mitad mas uno de los integrantes
de la Asamblea.

Se realizaran hasta tres (3) votaciones, y en caso de que ningin candidato alcance la mayoria
necesaria, la Asamblea sera llamada a una nueva reunién en un plazo no menor de veinticuatro (24) horas ni
mayor de cinco (5) dias.

En esta nueva sesion se elegira Rector por el voto de la mitad mas uno de los presentes, pudiendo
efectuarse hasta tres (3) votaciones.

Si ninglin candidato obtuviera la mayoria necesaria, se convocara a una nueva sesion con iguales
plazos que en la sesion anterior. En ésta, se elegira Rector entre los dos candidatos mas votados en la ultima
votacion realizada, por simple mayoria.

Articulo 126° - El Vicerrector sera elegido con el mismo procedimiento que para el Rector.
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Capitulo VI

De la Eleccion del Decano y del Vicedecano

Articulo 127° - El Decano es elegido por el Consejo Directivo con quérum de la mitad mas uno de
sus miembros. Como 6rgano electoral el Decano en funciones no integra el Consejo Directivo, aunque puede
presidir la reunion de eleccion si asi lo determina el Consejo.

Para ser elegido Decano en la primera sesion se requiere el voto de la mitad mas uno de los votos
validamente emitidos, nimero que en ningun caso podra ser menor que la mitad més uno de los integrantes
del Consejo.

Se realizaran hasta tres (3) votaciones, y en caso de que ningin candidato alcance la mayoria
necesaria, €l Consejo sera llamado a una nueva reunidon en un plazo no menor de veinticuatro (24) horas ni
mayor de cinco (5) dias.

En esta nueva sesion se elegira Decano por el voto de la mitad mas uno de los presentes, pudiendo
efectuarse hasta tres (3) votaciones.

Si ninglin candidato obtuviera la mayoria necesaria, se convocara a una nueva sesion con iguales
plazos que en la sesion anterior. En ésta se elegird Decano entre los dos candidatos mas votados en la ultima
votacion realizada, por simple mayoria.

Articulo 128° - El Vicedecano sera elegido con el mismo procedimiento que para el Decano.

Capitulo VII
De la Eleccion del Delegado Zonal

Articulo 129° - El Delegado Zonal es elegido por el Consejo Zonal con quérum de la mitad mas uno
de sus miembros. Como organo electoral, el Delegado Zonal en funciones no integra el Consejo Zonal,
aunque puede presidir la reunion de eleccion si asi lo determina el Consejo.

Para ser elegido Delegado Zonal en la primera sesion se requiere el voto de la mitad mas uno de los
votos validamente emitidos, nimero que en ningin caso podra ser menor que la mitad mas uno de los
integrantes del Consejo.

Se realizaran hasta tres (3) votaciones, y en caso de que ningin candidato alcance la mayoria
necesaria, el Consejo sera llamado a una nueva reunioén en un plazo no menor de veinticuatro (24) horas ni
mayor de cinco (5) dias.

En esta nueva sesion se elegira Delegado Zonal por el voto de la mitad mas uno de los presentes,
pudiendo efectuarse hasta tres (3) votaciones.

Si ningln candidato obtuviera la mayoria necesaria, se convocara a una nueva sesion con iguales
plazos que en la sesion anterior. En ésta se elegira Delegado Zonal entre los dos candidatos mas votados en
la Gltima votacion realizada, por simple mayoria.
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TITULO VI
REGIMEN PATRIMONIAL

Capitulo I

Constitucion del Patrimonio

Articulo 130° - Constituyen el patrimonio de la Universidad:
a) Los bienes que actualmente le pertenecen.
b) Los bienes que hayan ingresado o ingresen en el futuro, sin distincion en cuanto a su origen, sea a titulo
gratuito u oneroso.
A los fines de este Articulo, se incluye en la denominacion de Universidad tanto a la propia como a
cada una de las instituciones que la integran.

Capitulo IT

Recursos

Articulo 131° - Son recursos de esta Universidad:

a) Las sumas que le asigne el Estado Nacional. Estas sumas deberan garantizar el normal funcionamiento,
desarrollo y cumplimiento de los fines de la institucion. En ningln caso podra disminuirse el aporte del
Estado Nacional, como contrapartida de la generacion de recursos complementarios por parte de la
Universidad.

b) Cualquier otro recurso generado por sus dependencias en cumplimiento de sus funciones o por actos
volitivos de terceros.

¢) Las contribuciones y subsidios que las provincias, municipalidades y toda otra institucion destinen a
la Universidad.

d) Las rentas, frutos ¢ intereses de su patrimonio.

e) Los beneficios que obtenga por sus publicaciones, concesiones, explotacion de patentes de invencidon o
derechos intelectuales que pudieran corresponderle por trabajos realizados en su seno.

f) Cualquier otro recurso que le corresponda o pudiera crearse en el futuro.

Articulo 132° - Cuando se trata de herencias, legados o donaciones o cualquier otra liberalidad en
favor de la Universidad o de sus unidades académicas u otros organismos que la integran, antes de ser
aceptadas por el Consejo Superior debe oirse al destinatario final y analizarse exhaustivamente las
condiciones o cargos que puedan imponer los testadores y benefactores, en cuanto a las conveniencias y
desventajas que puedan ocasionar al recibir el beneficio, de acuerdo con los fines del Estatuto.

Articulo 133° - Los recursos no utilizados al cierre de cada ejercicio se transferiran
automaticamente al siguiente.

Los recursos indicados en b), d) y e) del Articulo 131° seran asignados directamente a aquellas areas
que fueran las generadoras de dichos recursos, segtn lo que establezca la reglamentacion respectiva.
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Capitulo II1

Exenciones Impositivas

Articulo 134°: La Universidad gozara de las mismas exenciones de gravamenes que el Estado
Nacional y aquellas previstas por la Ley de Presupuesto de la Nacion, la Ley 24.521 y sus consecuentes.

TITULO IX
DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo I

Articulo 135° - Los Decanos y representantes de los docentes, graduados, estudiantes y trabajadores
no docentes no podran invocar mandatos de la Facultad o del claustro, respectivamente.

Los Consejos Directivos, Consejos Zonales y cuerpos de: docentes, no docentes, estudiantes y
graduados, no podran enjuiciar a los Decanos o representantes por su actuacion como miembros de la
Asamblea, del Consejo Superior, Consejos Directivos y Consejos Zonales.

Articulo 136° - Ningun integrante de los Consejos podra ser designado en cargo alguno creado
durante su desempefio, hasta transcurrido un afio de la terminacion de su mandato.

Articulo 137° - La Universidad reconocera también la antigiiedad docente en institutos extranjeros
acreditados.

Articulo 138° - Es condicion indispensable para la obtencion de un titulo habilitante en esta
Universidad, haber aprobado en ella como minimo las cuatro Gltimas asignaturas del plan de estudios y en su
caso la tesis o trabajo final.

Articulo 139° - Las reglamentaciones que se dicten sobre régimen de becas para los estudiantes
deberan asegurar el otorgamiento de igualdad de oportunidades para los mismos.

Articulo 140° - La Universidad, por intermedio de los organismos existentes o a crearse, tendera a la
atencion de las necesidades sociales de sus miembros.

Articulo 141° - Los mandatos de quienes resulten electos en caracter de representantes ante los
cuerpos colegiados de la Universidad o bien en 6rganos unipersonales de gobierno, finalizaran el dia habil
del mes que se establezca en cada caso, correspondiente al afio en que se cumpla el periodo que fija el
presente Estatuto, seglin se detalla a continuacion:

a) Representantes ante la Asamblea Universitaria, Consejo Superior, Consejos Directivos y Consejos
Zonales: el primer dia habil del mes de octubre.
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b) Rector y Vicerrector: el primer dia habil del mes de noviembre.

¢) Decanos y Vicedecanos: el quinto dia habil del mes de noviembre.
d) Delegados Zonales: el décimo dia habil del mes de noviembre.

La eleccion de cada uno de los cargos detallados se efectuara por el 6rgano electoral que establezca
el presente Estatuto, con una anterioridad minima de quince dias corridos a la finalizacion de los mandatos
establecidos en cada caso, o bien el plazo particular que determine el presente Estatuto, segin corresponda.

Si por cualquier causa se produjera retraso en algiin proceso electoral, quienes resultaran electos en
virtud de ellos, completaran el mandato correspondiente hasta la fecha establecida en este mismo articulo,
fecha que prevalecera sobre los lapsos de tiempo que también fija este Estatuto.

Capitulo IT

Consejo Social

Articulo 142° - La Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco podra constituir un
Consejo Social, con representacion de los distintos sectores de la comunidad regional, a los efectos de
cooperar con la Universidad en su articulacion con el medio en que se encuentra inserta. Correspondera al
Consejo Superior reglamentar su constitucion y funciones.

Capitulo III

Articulo 143° - Los docentes interinos con una antigiiedad minima de cuatro (4) afios continuados
gozaran de los mismos derechos que fija el Art. 115° inc. ¢), siempre y cuando no se reuna el ochenta por
ciento (80%) de docentes regulares. El Consejo Superior reglamentard los términos y aspectos necesarios
para asegurar esta participacion y el voto de los docentes interinos.

Norma Supletoria

Articulo 144°: Las situaciones no previstas en este Estatuto se regiran por las normas vigentes a la
fecha de su sancion.

NIDIA SILVIA LEON JORGE MANUEL GIL
SECRETARIA PRESIDENTE



